
 

 

 

 

UN.E SURVEILLANT DE TRAVAUX ESPACES PUBLICS 
Agent de maîtrise (catégorie C)  

 
Bordée par la Seine et à moins de 10 km de Paris, la ville d’Orly est située dans le 

département du Val-de-Marne et compte 23 850 habitants. Résolument tournée vers 

l’avenir, Orly est une ville dynamique riche en projets avec un projet de renouvellement 

urbain à l’Est de la ville et la mise en service d’équipements : Centre municipal de santé, 

crèche départementale, salles des convivialités… 

 

La Direction Cadre de Vie assure la gestion des espaces publics et intervient en 

voirie, réseaux divers et a vocation à concevoir, maintenir et entretenir les espaces 

publics de la ville. 

 

Sous la responsabilité du Directeur Cadre de Vie , le surveillant de travaux  est en 

charge d’assurer la maintenance, l'amélioration du patrimoine de la ville dans le 

domaine des VRD (voirie et réseaux divers) comprenant la voirie, l'éclairage 

public, la signalisation tricolore, les réseaux, les aires de jeux, les espaces verts, les 

cours d'écoles, et les espaces extérieurs des équipements publics. 

 

Missions principales : 

 

Activités principales : 

 

 Surveiller le domaine public ; 

 Repérer les désordres et apporter les actions correctives ; 

 Prendre les mesures adaptées en cas de problème de sécurité ; 

 Assurer le suivi des contrats d’entretien et de travaux et services (VRD, 

éclairage public, signalisation tricolore, signalisation verticale et 

horizontale, jeux, etc.) ; 

 Assurer la coordination des interventions sur le domaine public, en 

particulier entre les différents concessionnaires ; 

  Participer aux avis sur les permis de construire ; 

 Relever, chiffrer et suivre les travaux ; 

 Définir, en lien avec sa hiérarchie, les prestations à réaliser et faire les 

engagements ; 

 Suivre la bonne exécution des travaux (sécurité, conformité, solidité), établir 

les rattachements et la réception des travaux, suivre la facturation et la 

levée des réserves le cas échéant ; 

  Garantir l’application du règlement de voirie, participer à sa mise à jour et 

surveiller les occupations et l’utilisation du Domaine Public en lien avec les 

travaux tiers ; 

 Participer à l’élaboration du PPI de travaux et d’entretien ; 

 Suivre et coordonner les travaux et actions demandés en Gestion Urbaine 

de Proximité (GUP) ainsi que dans le cadre des conseils d’écoles ; 

 Gérer et coordonner les interventions et travaux dans le cadre des 

demandes formulées par les élus ; 

  Instruire les demandes d’arrêtés de circulation, de stationnement, et 

permissions de voirie, de grues, d’échafaudage, etc. et prendre les actes 

administratifs adéquats ; 



 

 

 Etablir et suivre les redevances d’occupation du Domaine Public. 

 

Profil : 

 

Savoirs / connaissances théoriques : 

 

 Bonne connaissance du fonctionnement de l’Éducation nationale et du 

1er degré 

 Connaissance des règles de la commande et de la comptabilité publiques 

 Connaissance de la règlementation relative aux inscriptions scolaires et de 

la procédure interne d’inscriptions scolaires et de dérogations 

 

Savoir-faire / savoirs techniques : 

 Connaissances techniques en voirie, éclairage public, réseaux divers, 

aménagements cyclables, règlementation accessibilité ; 

 Organisation, planification et conduite de chantier ; 

 Code de la route, code de la voirie routière, code des marchés publics, 

CCAG Travaux. 

 

Savoir être : 

 Aptitude à l’écoute et aux relations humaines ; 

 Sens du travail et de l’organisation ; 

 Sens du service public, assiduité. 

 

Parcours professionnel : 

 

Formation : BEP à BAC. 

Expérience similaire en VRD. 

 

 

Conditions d’exercice : 

 

Poste à 37h30 hebdomadaires, amplitude variable en fonction des obligations du 

service public.  

Rémunération statutaire, IFSE, CIA, prime annuelle, participation santé, 

prévoyance, au transport, CNAS, participation employeur sur le service de 

déjeuner mis à disposition. 

 

 

Pour postuler, adressez vos candidatures à l'attention de Madame la Maire à 

l'adresse suivante : recrutement@mairie-orly.fr 

 


